To whom it may concern:

Please be advised that [Company name] (the “Company”), is a business that [produces
fresh fruits and vegetables or other description] and is deemed an essential business
within the Food and Agricultural (FA) Sector as defined by Governor Newsom’s
Executive Order N-33-20. As such, the employee is exempt from the Governor’s
Limited Stay at Home Order dated November 19, 2020, when reporting to or returning
from work or while performing his or her job duties.

The company performs work at night in order to meet its contractual commitments. As
such, this employee’s physical presence at work is not only essential to the Company’s
operations but is critical to ensuring the production of fresh food for the country.
Accordingly, it is imperative this employee reports to work.

Please direct any questions to the undersigned.

Sincerely,

A quien corresponda:

Tenga en cuenta que [Nombre de la empresa] (la "empresa"), es una negocio que
[produce frutas y verduras frescas u otra descripcion] y se considera un negocio
esencial dentro del sector de alimentos y agricultura (FA- “Food and Agricultural”)
segun lo define la Orden Ejecutiva N-33-20 del gobernador Newsom. Como tal, el
empleado esta exento de la Orden de Estadia Limitada en el Hogar del gobernador con
fecha de 19 de noviembre de 2020, cuando se reporta o regresa del trabajo o mientras
realiza sus deberes laborales.

La empresa realiza labores nocturnas para cumplir con sus compromisos contractuales.
Como tal, la presencia fisica de este empleado en el trabajo no solo es esencial para
las operaciones de la empresa, sino que es fundamental para garantizar la produccion
de alimentos frescos para el pais. En consecuencia, es imperativo que este empleado
se presente a trabajar.

Por favor dirija cualquier pregunta al firmante.

Atentamente,



